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VERBESSERN
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INTERNATIONAL
RECRUITIEREN
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durch Fahrerqualifizierungs-
nachweis möglich
Fahrerkommunikation durch
Apps erleichtern

FUHRPARKSOFTWARE
VERWENDEN

5

FAHRERMANGEL
5 Tipps gegen

*Statistisches Bundesamt | Pressemitteilung Nr. N 023 (04. Mai 2022)

bereits jetzt ca. 60.000 
bis 80.000 offene Stellen**

aller Berufskraftfahrer 
sind über 55 Jahre alt*

**Vorstandssprecher des BGL Prof. Dirk Engelhardt im Gespräch mit der DPA

ARBEITSBEDINGUNGEN
OPTIMIEREN

moderne Fahrzeuge
komfortable Lkw für
Pausenzeiten

Prämiensysteme bei Erfolg des
Unternehmens einführen 
Eigenverantworltichkeit fördern

Stammfahrzeuge zuteilen
Parkplätze bspw. durch
Kooperationen mit anderen
Firmen organisieren

vorausschauende & flexible
Routenplanung
Wirtschaftlichkeit erhöhen
Stresspegel senken

https://vimcar.de/

